	Nazwa zajęć: 
	Socjologia
	ECTS
	2

	Nazwa zajęć w j. angielskim:
	Sociology

	Zajęcia dla kierunku studiów:
	Zarządzanie i Inżynieria Produkcji

	
	

	Język wykładowy:
	Polski
	Poziom studiów:
	pierwszy

	Forma studiów: 
	( stacjonarne
( niestacjonarne
	Status zajęć:
	( podstawowe

( kierunkowe
	( obowiązkowe 

( do wyboru
	Numer semestru: 2
	( semestr  zimowy
( semestr  letni 

	
	
	Rok akademicki, od którego obowiązuje opis (rocznik):
	2019/2020
	Numer katalogowy:
	WIP-ZP-S1-01L-49-19

	

	Koordynator zajęć:
	Dr hab. Franciszek Kampka, prof. SGGW

	Prowadzący zajęcia:
	Dr hab. Franciszek Kampka, prof. SGGW

	Jednostka realizująca:
	Katedra Socjologii, Instytut Nauk Socjologicznych i Pedagogiki

	Jednostka zlecająca:
	Wydział Inżynierii Produkcji

	Założenia, cele i opis zajęć:
	Celem zajęć jest zapoznanie osób uczestniczących w wykładzie z problemami badawczymi podejmowanymi przez socjologię oraz charakterystyką tej dyscypliny. 
Zakres wykładów: człowiek w społeczeństwie; system aksjonormatywny (podstawowe zasady życia społecznego); postawy (dialog i tolerancja) i emocje (m.in. anatomia nienawiści) w życiu społecznym; struktura społeczna, władza i autorytet; zmiana społeczna (reformatorzy, rewolucje, ruchy społeczne), globalizacja i wyzwania współczesności. 


	Formy dydaktyczne, liczba godzin:
	a) Wykłady………………………………………………………………………;  liczba godzin 30;  



	Metody dydaktyczne:
	Wykład

	Wymagania formalne 

i założenia wstępne:
	

	Efekty uczenia się:
	Wiedza:

01 – student zna i rozumie podstawowe pojęcia socjologiczne, 

02 – student ma wiedzę o podstawowych problemach społecznych
	Umiejętności:

03 – student potrafi zastosować podstawowe terminy i kategorie socjologiczne do analizy społeczeństwa, samodzielnie interpretuje dane empiryczne i wyciąga wnioski
	Kompetencje:

04 – ma świadomość wykorzystania zagadnień socjologicznych w formułowaniu informacji i opinii

	Sposób weryfikacji efektów uczenia się:
	Efekty   01-043 – sprawdzian końcowy.

	Forma dokumentacji osiągniętych efektów uczenia się:
	Prace zaliczeniowe

	Elementy i wagi mające wpływ

na ocenę końcową:
	Praca zaliczeniowa – 100%

	Miejsce realizacji zajęć:
	Sala wykładowa

	Literatura podstawowa i uzupełniająca:

1. Aronson E., Człowiek –  istota społeczna, Warszawa 2005.

2. Giddens A., Socjologia (wydanie nowe), Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.

3. Kampka F., Etyka biznesu – kompas czy kajdany, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2016.

4. Kampka, F., Etyka polityki – między wolnością a solidarnością, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2017.
5. Sztompka P., Socjologia. Wykłady o społeczeństwie, Kraków 2021.

	UWAGI



Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot:
	Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia zakładanych dla zajęć efektów uczenia się - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS:
	30 h

	Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia:
	1,2 ECTS


Tabela zgodności kierunkowych efektów uczenia się z efektami przedmiotu:
	kategoria efektu
	Efekty uczenia się dla zajęć:
	Odniesienie do efektów dla programu studiów dla kierunku
	Oddziaływanie zajęć na efekt kierunkowy*)

	Wiedza - 
	01 – student zna i rozumie podstawowe pojęcia socjologiczne, 
	K_W08
	2

	Wiedza -
	02 – student ma wiedzę o podstawowych problemach społecznych
	K_W08
	2

	
	
	
	

	Umiejętności - 
	03 – student potrafi zastosować podstawowe terminy i kategorie socjologiczne do analizy społeczeństwa, samodzielnie interpretuje dane empiryczne i wyciąga wnioski
	K_U04
	1

	Umiejętności - 
	
	
	

	
	
	
	

	Kompetencje - 
	04 – ma świadomość wykorzystania zagadnień socjologicznych w formułowaniu informacji i opinii
	K_K04
	3

	Kompetencje - 
	
	
	


*)

3 – zaawansowany i szczegółowy, 

2 – znaczący,

1 – podstawowy,

